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Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu un

Vispargjas izglitibas likuma 9. pantu.

|. Visparigie noteikumi

1.Preilu Valsts gimnazija (turpmak teksta — Gimnazija) ir Preilu novada domes
(turpmak teksta — Dibinatajs) dibinata un tas paklautiba esoSa vispargjas videjas izglitibas
iestade, kura Tsteno vispargjas vidgjas izglitibas programmas un intereSu izglitibas
programmas.

2.Gimnazijas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti un Gimnazijas Nolikums.



3.Gimnazija ir patstaviga izglitibas programmu izstradé un istenoSana, darbinieku
izraudziSana, finanSu, saimnieciskaja un citd darbiba saskana ar Izglitibas likumu, citiem
normativajiem aktiem un So Nolikumu.

4.Gimnazija ir juridiska persona, tai ir zZimogi ar mazo valsts gerboni un papildinato
mazo valsts gerboni.

5.Gimnazijai ir sava simbolika: karogs, gerbonis, logo un himna.

6.Gimnazijas juridiska adrese: Kooperativa iela 6, Preili, Preilu novads, LV —5301.

I1. Darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7.Gimnazijas darbibas mérkis ir:

7.1.demokratiska izglitibas vidé organiz€t un Tistenot izglitoSanas procesu, kas
nodros$ina Valsts vispargjas vid€jas izglitibas standarta noteikto merku sasniegsanu;

7.2.sagatavot intelektuala, praktiska un &tiska zipa darba un izglitibas tirgh
konkur&tsp€jigus, Latvijas valstij uzticigus jauniesus.

8.Gimnazijas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
9.Gimnazijas galvenie uzdevumi ir:
9.1.1stenot licencetas vispargjas videjas izglitibas programmas;

9.2.nodrosinat iespgju izglitojamajiem (turpmak teksta — gimnazistiem) iegut
zinasanas, prasmes un attieksmes, sagatavot vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive, sekmét
lémumu pienemsanas prasmju attistibu un sp&ju uznemties atbildibu;

9.3.izveleties un realiz€t macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas
nodro$ina gimnazista personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

9.4.racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

9.5.sadarboties ar pasvaldibas institiicijam un nevalstiskajam organizacijam; 9.6.sava
darba ievérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas, diferenciacijas,
sisttmiskuma principus macibu un audzinaSanas procesa; 9.7. sniegt metodisku palidzibu
novada esoSajam izglitibas iestadém,;

9.8.veikt talakizglitibas centra funkcijas.
I11. Istenojamas izglitibas programmas

10.1zglitojoSo darbibu reglament€joss dokuments ir izglitibas programma. Vispargjas videjas
izglitibas programmas saturu un TstenoSanu reglamente Vispargjas izglitibas likums, Valsts
vispargjas videjas izglitibas standarts.

11.Gimnazija piedava un isteno $adas izglitibas programmas:

11.1.vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas programmakods
31011011;



11.2.vispargjas vidgjas izglitibas humanitara un sociala virziena izglitibas programma
- kods 31012011;

11.3.vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
izglitibas programma (dabaszinibas) - kods 31013011;

11.4.vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena izglitibas programma
(komerczinibas).-kods 31014011.

12.Gimnazija izstrada savas izglitibas programmas Latvijas Republikas Ministru
Kabineta (turpmak teksta - MK) noteikta kartiba. Izglitibas programmas apstiprina Gimnazijas
direktors (turpmak — direktors) un saskano ar Dibinataju.

13.Jaunas izglitibas programmas uzsak 1stenot péc Gimnazijas padomes [emuma.

14.Pedagogi ir tiesigi izmantot Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak teksta-
IZM) vai pasu izstradatas macibu priekSmetu programmas. Tas izverté prickSmetu metodiskas
komisijas un apstiprina direktora vietnieks.

15.Gimnazija var istenot intereSu izglitibas programmas, kuru finanséSanas kartibu
nosaka Dibinatajs. Programmas izstrada interesu izglitibas pedagogi, apstiprina direktors, to
realizaciju koordin€ direktora vietnieks.

16.Gimnazija var istenot dal&jas pamatizglitibas programmas progimnazijas klas€s (no
7.1idz 9.). To uzdevums ir pamatizglitibas iegtiSana un sagatavoSana turpmakajam macibam
gimnazija.

17. P&c Dibinataja lémuma gimnazija var istenot talakizglitibas programmas.

IV. Izghtibas procesa organizacija

18.Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada, semestru
sakuma un beigu datumus, ka ar1 skolénu brivdienas nosaka Ministru kabineta noteikumi.

19.Gimnazistu uzpemSana (imnazija, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no
Gimnazijas notiek saskana ar MK noteikumiem un $o Nolikumu.

20.Gimnazijas 10. klasé konkursa kartiba uzpem jaunieSus, pamatojoties uz direktora
apstiprinatiem UznemsSanas noteikumiem, un kuri

20.1.apguvusi  pamatizglitibas  programmu un sanémusi  Apliecibu  par
pamatizglitibu un kuriem gada un eksamenu izraksta vért€jums nav zemaks par cetram ballém;
20.2.ir nokartojusi Gimnazijas noteiktos iestajparbaudijumus;

20. 3.bez iestajparbaudijumiem tiek uzpemti izglitojamie, kuri iepriek$gja macibu gada ir
ieguvusi godalgotas vietas rajona, novada vai valsts macibu priekSmetu olimpiades.

21.Progimnazija konkursa kartiba uznem skolénus, kuri:
21. 1.ir pabeigusi 6.klasi un kuriem lieciba vert€jums nav zemaks par Cetram ballem;

21.2.ir nokartojusi Gimnazijas noteiktos iestajparbaudijumus saskapa ar direktora
apstiprinatiem uznemsanas noteikumiem.

22.Gimnazijas 11. un 12. klas€ netiek uznemti jauniesi, kuru lieciba vért€jums kada macibu
priekSmeta ir zemaks par ¢etram ballém.



23.Gimnazista parcel$ana no vienas paral€lklases uz otru, no vienas izglitibas programmas uz
citu notiek pamatojoties uz gimnazista iesniegumu, Pedagogiskas padomes ieteikumu un
direktora rikojumu.

24 Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums
ir 40 mintites.

25.Gimnazistu skaitu klas€, maksimalo dienas un ned€las macibu stundu slodzi nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

26.Macibu stundu slodzes sadalfjumu gimnazistiem pa ned€las dienam nosaka direktora
apstiprinats macibu stundu saraksts.

27.Macibu stundu saraksts ietver licenc€to un akredit€to vispargjas videjas izglitibas
programmu macibu plana paredz&étos macibu priekSmetus, klases stundu un fakultativas
nodarbibas (izceltas), kas tiek organizétas, ievérojot brivpratibas principus. 28.Macibu stundu
saraksts, ka arT interesu izglitibas u.c. nodarbibu saraksts ir pastavigi visu semestri, operativas
izmainas tajos var izdarit direktora vietnieks macibu darba, par izmainam pirms tam informgjot
pedagogus un skolénus.

29.Gimnazistu papildizglitosanu (intereSu izglitibas nodarbibas u.c. nodarbibas arpus
izglitibas programmam) Gimnazija veic péc macibu stundam, pamatojoties uz gimnazistu
iesniegumiem.

30.Gimnazija var piedavat gimnazistiem macibu nodarbibas arpus obligata macibu laika, ka
arT iesp€jas briva laika pavadiSanai atbilstosi vigu interesém.

31.Gimnazija piedava konsultacijas un individualas nodarbibas ipasi talantigiem gimnazistiem
un gimnazistiem, kuriem nepiecie$ama palidziba macibu prickSmeta apguve.

32.Macibu nedélas ilgums ir 5 darba dienas. Gimnazija strada viena maina.

33.Ne vairak ka 15 dienas macibu gada laika katra klase var izmantot macibu ekskursijam,
projektiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem pasakumiem.

34.Projektu nedglas laiku un norises kartibu nosaka Pedagogiska padome, ta tiek planota
Gimnazijas gada darba plana.
35.Gimnazistu macibu sasniegumus visos macibu priekSmetos verteé saskapa ar MK
noteikumiem un Gimnazija izstradatu un direktora apstiprinatu Macibu sasniegumu veérteéSanas
kartibu. Katra semestra beigas gimnazisti sanpem IZM apstiprinatajam paraugam atbilstigu
liecibu. Dokumentu par vispargjas videjas izglitibas apguvi izsniegSanas kartibu nosaka
Vispargja izglitibas likums un MK noteikumi.

36. Macibu darba organizacijai, gimnazistu un vecaku informéSanai par gimnazistu
macibu sasniegumiem un noris€m (Gimnazija izmanto skolvadibas sistemu”eklase”.

37.Gimnazijas izglitibas darbu, savas kompetences ietvaros, parrauga Preilu novada Izglitibas
parvalde.

V. Gimnazistu tiestbas un pienakumi

38.Gimnazistu visparigas tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums un detalizeétak -
Gimnazijas lek$gjas kartibas noteikumi.



39.Gimnazistu var izslégt no Gimnazijas MK noteiktaja kartiba un ja gimnazists
atkartoti vai rupji parkapj Nolikumu, Ieks€jas kartibas noteikumus, Gimnazijas padomes vai
Pedagogiskas padomes prasibas par izglitibas programmu TstenoSanu vai projektu darbu
veikSanu, ka arT citos normativajos aktos paredzetajos gadijumos.

40.Ja veértejums kada macibu priekSmeta gada vai semestra beigas ir zemaks neka Cetras balles,
jautajumu par gimnazista turpmakajam macibam lemj Pedagogiska padome.

V1. Gimnazijas struktiira un vadiba
Pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiestbas

41. Gimnazija ir $adas struktirvienibas, kuras ieklaujas vienota Gimnazijas parvaldes sistema
un kuru darbibas reglamentus apstiprina Gimnazijas direktors: regionalais metodiskais un
pedagogu talakizglitibas centrs, bibliotéka, internats, informacijas tehnologiju centrs,
kanceleja..

42.Gimnazijas direktoram ir tieSi paklauti direktora vietnieki un struktirvienibu
vaditaji.

43.Savas kompetences ietvaros gimnazija darbojas: Gimnazijas padome, Gimnazistu

parlaments, Gimnazijas pedagogiska padome, metodiskas komisijas, to izveidi un darbibu
nosaka reglamenti, kurus apstiprina gimnazijas direktors.

44.Gimnaziju vada direktors, kuru likumos noteikta kartiba pienem darba un atbrivo no
darba Preilu novada dome, saskanojot to ar [ZM.

45 Preilu Valsts gimnazijas direktors vada Gimnazijas attistibas planoSanu un ir tiesi
atbildigs par izglitibas programmu istenoSanu. Gimnazijas direktora atbildiba noteikta
Izglitibas likuma un Vispargjas izglitibas likuma.

46.Gimnazijas direktora pienakumi :
46.1.vadit Gimnazijas darbu kopuma,;

46.2.nodrosinat Gimnaziju ar amatam atbilstoSas kvalifikacijas darbiniekiem, pienemt
un atbrivot no darba gimnazijas darbiniekus atbilsto$i normativo aktu prasibam;

46.3.izstradat un piedalities Gimnazijas darbibu reglamentgjoso dokumentu
1zstradasana un nodroSinat to izpildi;

46.4.nodrosinat likumu un normativo dokumentu izpildi Gimnazija;

46.5.organizet un planot Gimnazijas saimniecisko un finansialo darbibu;

46.6.parstavet Gimnazijas intereses valsts un sabiedriskajas institiicijas;

46.7 noteikt katra darbinieka pienakumus un tiesibas;

46.8.noteikt darbinieku darba samaksu saskana ar pastavoSajiem normativajiem
aktiem;

46.9.atbilstosi pieprasijumam nodro$inat GGimnazijas padomes izveidi un atbalstit
gimnazistu pasparvaldes veidoSanos un darbibu;

46.10.sadarboties ar pasvaldibu, nevalstiskajam organizacijam, iestadém, uznémejiem,
gimnazistiem, vecakiem, Gimnazijas padomi u.c. Gimnazijas pasparvaldes institiciju darbibas



nostiprinasanai, izglitibas kvalitates paaugstinasanai, gimnazistu karjeras iesp&ju izpétei un
virzisanai;

46.11.zinot institlicijam, kuru funkcijas ietilpst bérna tiesibu aizsardzibas jautajumu
risinasana, gadijumos, ja beérnam tiek konstatetas vardarbibas pielietoSanas pazimes (Gimnazija
vai arpus tas;
46. 12.bait Iidzatbildigam par gimnazistu veselibu un dzivibu saudzgjosas vides
nodro§inasanu (Gimnazija un tas organizetajos pasakumos;

46.13. nodrosinat Gimnazijas un tas apkartnes uzturésanu kartiba;

46.14. izpildit citus normativajos aktos min&tos skolas vaditaja pienakumus.

47.Gimnazijas direktora tiesibas :

47. l.pienemt darba savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt vinu
kompetenci, pienakumus un tiesibas;

47.2 noteikt Gimnazijas darbinieku un Stata vienibu skaitu, saskanojot ar Dibinataju;

47.  3.delegét savas pilnvaras Gimnazijas darbiniekiem konkrétu uzdevumu,
funkciju veikSanai;

47 4. ar rikojumu noteikt par atseviskiem jautajumiem atbildigos darbiniekus;

47.5.savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Gimnazijas intelektualo, finansu un
materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu;

47.6.slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam $aja Nolikuma
paredzg&tajos darbibas virzienos;

47.7.noteikt pedagogu un saimnieciska personala darba organizacijas formas, ka ari
piemaksas par papildus darba veikSanu un darba apjomu palielinasanu atbilsto§i normativo
aktu prasibam.

48.Gimnazijas direktoram ir vietnieki izglitibas, audzinasanas, informatikas un
saimnieciskaja joma. Direktora vietniekus pienem darba un atbrivo no darba, ka ari vinu
kompetenci nosaka gimnazijas direktors likuma noteiktaja kartiba.

49.Gimnazijas direktora vietnieki nodroSina kvalitativu izglitoSanas procesa
organizaciju un norisi gimnazija.
50.Gimnazijas direktora vietnieku pienakumus un tiesibas nosaka vietnieku amatu

apraksti, gimnazijas Darba kartibas noteikumi. Gimnazijas direktora vietnieku
pamatpienakumi ir:

50.1.izglitibas programmu TstenoSanas procesa organizacija Gimnazija;
50.3.Gimnazijas audzinasanas darba koordinacija;

50.4.Gimnazijas ieksgjas kontroles nodrosinasana;

50.5.Gimnazijas tradiciju izkopS$ana un saglabasana;

50.6. sociali tiesiskas un pedagogiskas palidzibas organizacija gimnazistiem;
50.7.Gimnazijas saimnieciskas darbibas nodrosinasana;

50.9.direktora aizvietoSana vina prombiitnes laika.



51.Pedagogu un citu gimnazijas darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikti
Izglitibas likuma, Darba likuma, Darba aizsardzibas likuma un detalizétak Gimnazijas Darba
kartibas noteikumos, Darba kopliguma, Darba ligumos un amatu aprakstos, ka ar citos
normativos aktos.

VIIl. Gimnazijas padome

52.Sadarbibas nodrosinasanai starp sabiedribu, pasvaldibu, vecakiem un Gimnaziju izveido
Gimnazijas padomi, tas darbibu nosaka Vispargjas izglitibas likums un ta darbojas saskana ar
direktora apstiprinatu Gimnazijas padomes reglamentu.

VIIl. Gimnazistu pasparvalde

53.Gimnazistu parlaments (turpmak teksta — Parlaments) ir sabiedriska gimnazistu
pasparvaldes institticija. Parlamentu ar gimnazijas direktora vietnieka atbalstu veido gimnazisti
péc savas iniciativas.

54.Parlaments darbojas saskana ar Parlamenta reglamentu, kuru izstrada
Parlaments un apstiprina direktors.

IX. Pedagogiska padome

55.Dazadu ar macibu un audzinaSanas procesu saistitu jautajumu risinasanai gimnazija ir
izveidota Gimnazijas pedagogiska padome.

56.Gimnazijas pedagogiskas padomes darbibu nosaka Vispargjas izglitibas likums un
ta darbojas saskana ar direktora apstiprinatu Pedagogiskas padomes reglamentu.

X.  Metodiskas komisijas

57.Valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta un macibu priekSmetu Standartos noteikto
prasibu izpildei, macibu priekSmetu un pedagogu pieredzes populariz€$anai, pasakumu un
projektu TstenoSanai Gimnazija izveido radniecigo macibu priekSmetu un klasu audzinataju
metodiskas komisijas. Komisiju skaitu, sastavu un vaditajus apstiprina direktors.

58.Komisiju darbs tiek organizets, pamatojoties uz Metodisko Komisiju reglamentu, Komisiju
darbu koording€ metodikis.

XI.  Gimnazijas iekS€jo kartibu reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba un
iestade, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét gimnazijas
izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu



59.Gimnazija saskana ar So Nolikumu un normativo aktu prasibam patstavigi izstrada
Gimnazijas ieks€jo kartibu reglament€joSos dokumentus. Tos apstiprina Gimnazijas direktors,
tie ir saistos$i visiem Gimnazijas darbiniekiem un gimnazistiem.

60.Gimnazijas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var apstridét Preilu
novada dom& Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

XIl. Gimnazijas saimnieciska darbiba

61.Saskana ar Izglitibas likumu Gimnazija var veikt saimniecisko darbibu.

62.Gimnazijas direktors atbilstosi likumam ir tiesigs slégt ligumus ar fiziskam vai
juridiskam personam par dazadu Gimnazijai nepiecieSamo darbu veikSanu.

63.Gimnazijai ir tiesibas iedalito Iidzeklu robezas iegadaties vai nomat un Trét
nepiecieSamas telpas, iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus materialos resursus, ka art
izmantot uznémumu, saimniecibu, organizaciju, iestazu un privatpersonu pakalpojumus,
norékinoties ar parskaitijumiem, ka arT maksajot skaidra nauda.

64.Gimnazija var sniegt dazadus maksas un bezmaksas pakalpojumus ( internata,
arpusstundu darba, papildizglitibas, interneta lietoSanas, telpu, datoru un macibu gramatu
nomas, u.c.) saskana ar Preilu novada domes apstiprinatajiem tarifiem un kartibu.

65. Kontroli par Gimnazijas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

XIII. Gimnazijas finanséSanas kartiba

66.Gimnazijas finans€juma avoti ir:
66. 1.valsts budzeta lidzekli,
66.2. Preilu novada pasvaldibas budzeta lidzekli;
66.3. papildus finansu lidzekli, kurus gimnazija var sanemt:
66.3.1.no fiziskam un juridiskdm personam ziedojumu un davinajumu veida;
66.3.2.sniedzot maksas pakalpojumus gimnazijas Nolikuma noteiktajos gadijumos;
66.3.3.veicot saimniecisko darbibu;
66.3.4.citos normativajos aktos paredz€tajos gadijumos.

67.Maksu par vispargjas videjas izglitibas programmu apguvi Gimnazija sedz no valsts
un pasvaldibas budzetiem Ministru kabineta noteiktaja kartiba. Gimnazijas pedagogu darba
samaksa tiek nodro§inata no valsts budzeta lidzekliem vai valsts budzeta mérkdotacijam. Preilu
novada dome nodro$ina gimnazijas uzturé$anas un saimnieciskos izdevumus, kas nav mazaki
par normativiem, ko noteicis Ministru kabinets, tai skaita saimnieciska (tehniska) personala
darba algas, un nosaka Gimnazijas finanséSanas kartibu no pasvaldibas budzeta.

68.Piemaksas par darba kvalitati no valsts mérkdotacijas, piemaksas pie darba algas no
pasvaldibas budzeta sadala direktora apstiprinata Pedagogu darba vértéSanas komisija,
pamatojoties uz izstradatiem un ar Pedagogisko padomi saskanotiem kritérijiem.



69.Papildu finansu lidzekli izmantojami tikai Gimnazijas materialas bazes uzturésanali,
Gimnazijas attistibai, macibu Iidzeklu iegadei, Gimnazijas aprikojuma iegadei, ziedotaja
noteikto mérku istenosanai, pedagogu, darbinieku un gimnazistu materialai stimul€$anai.

70.Gimnazijas direktors ir atbildigs par to, lai ziedojumi biitu brivpratigi. Ziedojumu
sanemsanas kartibu nosaka Dibinatajs.

71.Par papildus Iidzeklu izmantosanu direktors atskaitas Gimnazijas padomei.

72.Gimnazijas gramatvedibas uzskaiti veic centralizéta Preilu novada gramatvediba.

XIV. Gimnazijas reorganizé$anas un likvidacijas kartiba

73.Gimnaziju reorganize vai likvide Preilu novada dome, saskanojot ar [ZM.

74.Valsts gimnazijas statusu pieskir un anulé Ministru kabinets.

XV. Grozijumi Gimnazijas Nolikuma

75.Grozijumus gimnazijas Nolikuma veic péc Dibinataja, Izglitibas parvaldes,
direktora, Gimnazijas padomes vai Pedagogiskas padomes ierosinajuma.

76.Grozijumus Gimnazijas Nolikuma apstiprina Dibinatajs.

XVI. Citi noteikumi

77.Gimnazijas bibliotekas fondu komplekte, uzskaita, izmanto un saglaba apstiprinata
budzeta ietvaros, pamatojoties uz Gimnazijas bibliotekas reglamentu un citiem normativajiem
aktiem.

78.Gimnazija veic regionala metodiska un pedagogu talakizglitibas centra funkcijas saskana
ar Regionala metodiska un pedagogu talakizglitibas centra reglamentu un citiem
normativajiem aktiem. Regionalo metodisko un pedagogu talakizglitibas centra darbu vada
1zglitibas metodikis.

79.Gimnazija lietvedibu un arhivu karto atbilstos$i normativo aktu prasibam.

80.Atbilstosi normativajiem aktiem GGimnazija noteikta laika un p€c noteiktas formas
sagatavo atskaites un iesniedz Preilu novada izglitibas parvaldei vai IZM, sniedz nepiecieSamo
informaciju Dibinatajam

81.Gimnazija sava darbiba ievero darba aizsardzibas, droSibas tehnikas, ugunsdrosibas
un higiénas normas un noteikumus atbilsto$i normativajiem aktiem un Preilu novada domes
apstiprinatajam budzetam.

82.Giimnazija atbilstosi normativo aktu prasibam izveido un uztur datorizétu datu bazi.



Preilu Valsts gimnazijas

direktore Ligita Paunina

10



